
9. ภาระค่าใช้จ่ายเก่ียวกับเงินเดือนและประโยชน์ตอบแทนอ่ืน

1 ปลัด อบต. (นักบริหารงานท้องถ่ิน) ระดับกลาง 1 1 486,720 168,000 1 1 1 - - - 16,440 16,440 19,560 671,160 687,600 707,160 

2 รองปลัด อบต. (นักบริหารงานท้องถ่ิน) ระดับกลาง 1 0 548,040 134,400 1 1 1 - - - 19,680 19,680 19,680 702,120 721,800 741,480 ว่าง (กสถ)

หน่วยตรวจสอบภายใน

3 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. 1 0 355,320 0 1 1 1 - - - 12,000 12,000 12,000 367,320 379,320 391,320 ว่าง (กสถ)

ส านักปลัด อบต. (01)

4 หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานท่ัวไป) ระดับกลาง 1 1 503,160 134,400 1 1 1 - - - 16,440 19,560 19,560 654,000 673,560 693,120 

5 หัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป (นักบริหารงานท่ัวไป) ระดับต้น 1 1 369,480 18,000 1 1 1 - - - 13,080 13,440 13,320 400,560 414,000 427,320 

6 นักจัดการงานท่ัวไป ชก. 1 1 409,320 0 1 1 1 - - - 13,320 13,080 13,200 422,640 435,720 448,920 

7 นิติกร ชก. 1 1 254,880 0 1 1 1 - - - 11,160 10,920 11,160 266,040 276,960 288,120 

8 นักทรัพยากรบุคคล ปก. 1 1 194,640 0 1 1 1 - - - 8,640 7,560 7,560 203,280 210,840 218,400 

9 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 1 1 143,520 0 1 1 1 - - - 6,120 6,000 6,360 149,640 155,640 162,000 

10 เจ้าพนักงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ชง. 1 1 280,440 0 1 1 1 - - - 10,800 11,040 11,160 291,240 302,280 313,440 

11 หัวหน้าฝ่ายนโยบายและแผน (นักบริหารงานท่ัวไป) ระดับต้น 1 1 389,400 18,000 1 1 1 - - - 13,320 13,440 13,080 420,720 434,160 447,240 

12 นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก. 1 1 253,680 0 1 1 1 - - - 8,880 8,640 8,880 262,560 271,200 280,080 

13 นักพัฒนาชุมชน ปก. 1 1 318,000 0 1 1 1 - - - 10,200 10,800 10,560 328,200 339,000 349,560 

14 นักพัฒนาชุมชน ปก. 1 1 266,760 0 1 1 1 - - - 9,000 8,760 9,240 275,760 284,520 293,760 

ลูกจ้างประจ า

15 พนักงานขับรถยนต์ - 1 1 232,920 0 1 1 1 - - - 7,560 7,680 9,840 240,480 248,160 258,000 

พนักงานจ้างท่ัวไป

16 นักการภารโรง - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

17 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

18 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

19 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

หมายเหตุ
จ านวน 
(คน)

 เงินเดือน 
(1)

 เงินประจ า
ต าแหน่ง (2)

 2566 2565  2565

ระดับ
ต าแหน่ง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปี ข้างหน้า

อัตราก าลังคน

เพ่ิม / ลด

 256425662566 2564  2566  25642565

จ านวน
ท้ังหมด

2564 2565

การวิเคราะห์การก าหนดอัตราก าลังเพ่ิมของพนักงานส่วนต าบล องค์การบริหารส่วนต าบลบางโทรัด

ท่ี ช่ือสายงาน
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4)



หมายเหตุ
จ านวน 
(คน)

 เงินเดือน 
(1)

 เงินประจ า
ต าแหน่ง (2)

 2566 2565  2565

ระดับ
ต าแหน่ง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปี ข้างหน้า

อัตราก าลังคน

เพ่ิม / ลด

 256425662566 2564  2566  25642565

จ านวน
ท้ังหมด

2564 2565

ท่ี ช่ือสายงาน
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4)

20 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

21 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

22 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

23 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

กองคลัง (02)

24 ผู้อ านวยการกองคลัง (นักบริหารงานการคลัง) ระดับกลาง 1 1 445,560 134,400 1 1 1 - - - 16,440 16,560 16,440 596,400 612,960 629,400 

25 หัวหน้าฝ่ายการเงินและบัญชี (นักบริหารงานการคลัง) ระดับต้น 1 0 393,600 18,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 ว่าง (กสถ)

26 หัวหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ (นักบริหารงานการคลัง) ระดับต้น 1 0 393,600 18,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 ว่าง (กสถ)

27 นักวิชาการจัดเก็บรายได้ ปก./ชก. 1 0 355,320 0 1 1 1 - - - 12,000 12,000 12,000 367,320 379,320 391,320 ว่าง (กสถ)

28 เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี ปง./ชง. 1 0 297,000 0 1 1 1 - - - 9,720 9,720 9,720 306,720 316,440 326,160 ว่าง (กสถ)

29 เจ้าพนักงานพัสดุ ชง. 1 1 318,960  0 1 1 1 - - - 10,920 11,280 10,920 329,880 341,160 352,080 

30 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. 1 0 297,000 0 1 1 1 - - - 9,720 9,720 9,720 306,720 316,440 326,160 ว่าง (กสถ)

31 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 1 1 138,120 0 1 1 1 - - - 5,400 6,120 6,000 143,520 149,640 155,640 

ลูกจ้างประจ า

32 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 1 229,200 0 1 1 1 - - - 7,440 7,680 7,800 236,640 244,320 252,120 

พนักงานจ้างตามภารกิจ

33 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1 179,520 0 1 1 1 - - - 7,200 7,560 7,800 186,720 194,280 202,080 

34 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1 150,840 0 1 1 1 - - - 6,120 6,360 6,600 156,960 163,320 169,920 

35 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี - 1 1 144,120 0 1 1 1 - - - 5,880 6,000 6,240 150,000 156,000 162,240 

36 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - 1 1 138,000 0 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 143,520 149,280 155,280 

37 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานพัสดุ - 1 1 138,000 0 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 143,520 149,280 155,280 

38 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1 138,000 0 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 143,520 149,280 155,280 

พนักงานจ้างท่ัวไป

39 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

40 พนักงานจดมาตรวัดน  า - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

41 พนักงานจดมาตรวัดน  า - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 



หมายเหตุ
จ านวน 
(คน)

 เงินเดือน 
(1)

 เงินประจ า
ต าแหน่ง (2)

 2566 2565  2565

ระดับ
ต าแหน่ง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปี ข้างหน้า

อัตราก าลังคน

เพ่ิม / ลด

 256425662566 2564  2566  25642565

จ านวน
ท้ังหมด

2564 2565

ท่ี ช่ือสายงาน
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4)

42 พนักงานจดมาตรวัดน  า - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

กองช่าง (03)

43 ผู้อ านวยการกองช่าง (นักบริหารงานช่าง) ระดับกลาง 1 0 272,520 134,400 1 1 1 - - - 19,200 19,200 19,200 426,120 445,320 464,520 ว่าง (กสถ)

44 หัวหน้าฝ่ายแบบแผนและก่อสร้าง (นักบริหารงานช่าง) ระดับต้น 1 0 393,600 18,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 ว่าง (กสถ)

45 หัวหน้าฝ่ายควบคุมอาคาร (นักบริหารงานช่าง) ระดับต้น 1 1 422,640 18,000 1 1 1 - - - 13,080 13,200 13,320 453,720 466,920 480,240 

46 วิศวกรโยธา ปก./ชก. 1 0 355,320 0 1 1 1 - - - 12,000 12,000 12,000 367,320 379,320 391,320 ว่าง (กสถ)

47 นายช่างโยธา ชง. 1 1 341,160 0 1 1 1 - - - 10,920 11,400 11,640 352,080 363,480 375,120 

48 นายช่างโยธา ปง./ชง. 1 0 297,000 0 1 1 1 - - - 9,720 9,720 9,720 306,720 316,440 326,160 ว่าง (กสถ)

49 นายช่างผังเมือง ปง./ชง. 1 0 297,000 0 1 1 1 - - - 9,720 9,720 9,720 306,720 316,440 326,160 ว่าง (กสถ)

50 เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. 1 0 297,900 0 1 1 1 - - - 9,720 9,720 9,720 307,620 317,340 327,060 ว่าง (รับโอน)

ลูกจ้างประจ า

51 พนักงานขับรถยนต์ - 1 1 203,520 0 1 1 1 - - - 7,320 7,440 7,200 210,840 218,280 225,480 

พนักงานจ้างตามภารกิจ

52 ผู้ช่วยนายช่างโยธา - 1 1 163,560 0 1 1 1 - - - 6,600 6,840 7,080 170,160 177,000 184,080 

53 ผู้ช่วยนายช่างไฟฟ้า - 1 1 136,920 0 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 142,440 148,200 154,200 

54 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1 169,440 0 1 1 1 - - - 6,840 7,080 7,440 176,280 183,360 190,800 

55 พนักงานผลิตน  าประปา - 1 0 138,000 0 1 1 1 - - - 0 5,520 5,760 138,000 143,520 149,280 ว่าง

56 พนักงานผลิตน  าประปา - 1 0 138,000 0 1 1 1 - - - 0 5,520 5,760 138,000 143,520 149,280 ว่าง

พนักงานจ้างท่ัวไป

57 พนักงานผลิตน  าประปา - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

58 พนักงานผลิตน  าประปา 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

59 พนักงานผลิตน  าประปา - 1 0 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 ว่าง

60 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถกระเช้าไฟฟ้า) - 1 0 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 ว่าง

61 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

กองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม (04)

62 ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและส่ิงแวดล้อม (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) ระดับกลาง 1 1 462,000 134,400 1 1 1 - - - 16,560 16,440 16,440 612,960 629,400 645,840 



หมายเหตุ
จ านวน 
(คน)

 เงินเดือน 
(1)

 เงินประจ า
ต าแหน่ง (2)

 2566 2565  2565

ระดับ
ต าแหน่ง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปี ข้างหน้า

อัตราก าลังคน

เพ่ิม / ลด

 256425662566 2564  2566  25642565

จ านวน
ท้ังหมด

2564 2565

ท่ี ช่ือสายงาน
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4)

63 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมส่ิงแวดล้อม (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) ระดับต้น 1 0 393,600 18,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 ว่าง (กสถ)

64 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมสุขภาพ (นักบริหารงานสาธารณสุขฯ) ระดับต้น 1 0 393,600 18,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 ว่าง (กสถ)

65 นักวิชาการสาธารณสุข ปก./ชก. 1 0 355,320 0 1 1 1 - - - 12,000 12,000 12,000 367,320 379,320 391,320 

66 เจ้าพนักงานธุรการ ปง. 1 1 143,520 0 1 1 1 - - - 6,120 6,000 6,360 149,640 155,640 162,000 

พนักงานจ้างตามภารกิจ

67 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1 192,960 0 1 1 1 - - - 7,800 8,040 8,040 200,760 208,800 216,840 

68 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถขยะ) - 1 1 112,800 0 1 1 1 - - - 4,560 4,800 4,920 117,360 122,160 127,080 

พนักงานจ้างท่ัวไป

69 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถขยะ) - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

70 พนักงานขับเคร่ืองจักรกลขนาดเบา (รถขยะ) - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

71 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

72 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

73 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

74 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

75 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

76 คนงานท่ัวไป - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

77 คนงานประจ ารถขยะ - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

78 คนงานประจ ารถขยะ - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

79 คนงานประจ ารถขยะ - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

80 คนงานประจ ารถขยะ - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

81 คนงานประจ ารถขยะ - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

82 คนงานประจ ารถขยะ - 1 1 108,000 0 1 1 1 - - - - - - 108,000 108,000 108,000 

กองการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม (05)

83 ผู้อ านวยการกองการศึกษาฯ (นักบริหารงานการศึกษา) ระดับต้น 1 0 393,600 42,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 449,220 462,840 476,460 ว่าง (กสถ)

84 หัวหน้าฝ่ายส่งเสริมการศึกษาฯ (นักบริหารงานการศึกษา) ระดับต้น 1 0 393,600 18,000 1 1 1 - - - 13,620 13,620 13,620 425,220 438,840 452,460 ว่าง (กสถ)

85 นักวิชาการศึกษา ปก. 1 1 203,280 0 1 1 1 - - - 7,560 7,560 7,680 210,840 218,400 226,080 



หมายเหตุ
จ านวน 
(คน)

 เงินเดือน 
(1)

 เงินประจ า
ต าแหน่ง (2)

 2566 2565  2565

ระดับ
ต าแหน่ง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปี ข้างหน้า

อัตราก าลังคน

เพ่ิม / ลด

 256425662566 2564  2566  25642565

จ านวน
ท้ังหมด

2564 2565

ท่ี ช่ือสายงาน
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4)

86 เจ้าพนักงานธุรการ ชง. 1 1 230,400 0 1 1 1 - - - 9,240 9,720 10,080 239,640 249,360 259,440 

พนักงานจ้างตามภารกิจ

87 ผู้ช่วยเจ้าพนักงานธุรการ - 1 1 138,000 0 1 1 1 - - - 5,520 5,760 6,000 143,520 149,280 155,280 

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านคลองซ่ือ

88 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 0 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

89 ครู - 4 4 - - 4 4 4 - - - - - - - - - จัดสรร

90 ผู้ดูแลเด็ก - 2 2 - - 2 2 2 - - - - - - - - - จัดสรร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กโรงเรียนวัดเกตุมดีศรีวราราม

91 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 0 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

92 ครู - 2 2 - - 2 2 2 - - - - - - - - - จัดสรร

93 ผู้ดูแลเด็ก - 2 2 - - 2 2 2 - - - - - - - - - จัดสรร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบางน้ าวน

94 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 0 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

95 ครู - 2 2 - - 2 2 2 - - - - - - - - - จัดสรร

96 ผู้ดูแลเด็ก - 1 1 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบัณฑูรสิงห์

97 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 0 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

98 ครู - 1 1 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

99 ผู้ดูแลเด็ก - 1 1 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กวัดบางพลี

100 หัวหน้าศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - 1 0 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

101 ครู - 2 1 - - 2 2 2 - - - - - - - - - จัดสรร

102 ผู้ดูแลเด็ก - 1 1 - - 1 1 1 - - - - - - - - - จัดสรร

(5)            รวม                - 110 82 19,150,380 1,044,000 110 110 110 - - - 559,380 578,100 587,820 20,753,760 21,331,860 21,919,680 

(6) 3,113,064 3,199,779 3,287,952 

(7) 23,866,824 24,531,639 25,207,632 

ประมาณการประโยชน์ตอบแทนอ่ืนไม่เกิน  15%

รวมเป็นค่าใช้จ่ายบุคคลท้ังส้ิน



หมายเหตุ
จ านวน 
(คน)

 เงินเดือน 
(1)

 เงินประจ า
ต าแหน่ง (2)

 2566 2565  2565

ระดับ
ต าแหน่ง

อัตราต าแหน่งท่ีคาดว่า
จะต้องใช้ในช่วงระยะ 3 

ปี ข้างหน้า

อัตราก าลังคน

เพ่ิม / ลด

 256425662566 2564  2566  25642565

จ านวน
ท้ังหมด

2564 2565

ท่ี ช่ือสายงาน
จ านวนท่ีมีอยู่ปัจจุบัน ค่าใช้จ่ายท่ีเพ่ิมข้ึน (3) ค่าใช้จ่ายรวม (4)

(8) 23.93 23.42 22.92 

หมายเหตุ
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2564 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566

=  104,737,500
=  109,974,375

คิดร้อยละ 40 ของงบประมาณรายจ่ายประจ าปี

95,000,000+(95,000,000x5%) =  99,750,000


